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Расчетные калькуляции платной образовательной услуги

для одного обучающегося в час в одной группе

по подготовке детей в 1-й класс

по МБОУ СОШ № 111 г. Минеральные Воды 
с 01.01.2016 г.

	1
	Стоимость 1 часа (руб.)
	Статья ЭКР
	50,00 руб.

	2
	Количество потребителей в одной группе обучающихся (чел.) (20 нед.*3 ч/в нед. = 60 час)
	
	60 час

	3
	Стоимость услуги на одного потребителя (руб.)

(117000 руб.*/39 чел.)
	
	3 000,00 руб.

	4
	Продолжительность курса – 20 недель
	
	3 часа в неделю

	
	
	
	

	
	Наименование статей
	
	Смета в рублях

	
	Доходы 
	
	117 000,00

	
	Расходы 
	
	117 000,00

	1
	Оплата труда сотрудников 
	211000
	28 185,71

	2
	Начисления на оплату труда
	213000
	8 512,08

	3
	Коммунальные услуги
	223200
	1 000,00

	4
	Противопожарные работы
	310001
	4 015,11

	5
	Прочие расходы
	290400
	1100,00

	6
	Рентабельность 
	310001
	74 187,10


1.   Оплата труда работников.

а) Заработная плата учителя

Верхний   предел  оплаты  труда  педагогов  в  час  рассчитывается   на  основании  Постановления Правительства Ставропольского края от 20 августа 2008 года № 128-п «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений Ставропольского края», действующего с 01.01.2009г. «Конкретная величина оплаты 1 часа зависит от уровня квалификации педагога…»

	 
	 оклад
	За высшее образование
	годовой К
	ст- ть 1 часа
	За категорию
	кол-во часов 
	начисленная 

 з. плата

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6
	7

	1 категория
	7265,00
	1,35
	80,80
	121,38
	24,27
	60
	8739,36

	Б категория
	7265,00
	1,35
	80,80
	121,38
	0,00
	60
	7282,98

	
	Итого 
	16022,56


б) Оплата труда заместителя директора по УВР, отвечающих за курсы.

Заместитель директора по УВР оказывает методическую помощь учителям, разрабатывает учебно-методические комплексы, программы курсов, консультирует родителей, составляет расписание занятий, ведет табель учета рабочего времени, осуществляет контроль за ведением курсов. 
Оплата труда зам. директора по УВР по первой квалификационной группы составляет : 16247,00*35% = 5686,45 руб.

д) Оплата труда гл. бухгалтера.

Главный бухгалтер обеспечивает своевременное и правильное оформление документов, составляет экономически обоснованные отчетные калькуляции себестоимости продукции выполняемых работ (услуг), расчеты по заработной плате, правильное начисление и перечисление налогов и сборов в федеральный, региональный и местный бюджеты. Составляет смету доходов и расходов по платным услугам, баланс и оперативные сводные отчеты о доходах и расходах средств. Составляет другую бухгалтерскую и статистическую отчетность и предоставляет их в установленном порядке в соответствующие органы. 

Оплата труда главного бухгалтера по высшей квалификационной группы составляет : 16142,00*30% = 4842,60 руб.
е) Оплата труда  бухгалтера
Обеспечивает своевременное и правильное оформление документов по перечисленным суммам, составляет  оперативные сводные отчеты о доходах и расходах средств  поступивших по  подготовительным курсам. Оказывает помощь Заместителю директора по УВР и главному бухгалтеру по организации курсов и связи с родителями.

5930,00*15% = 889,50 руб.
ж) Оплата труда секретаря

Обеспечивает своевременное и правильное оформление документов (приказов на зачисление, распечатка договоров, квитанций, раздаточного материала), сбор комплекта документов для зачисления на подготовительные курсы. Оказывает помощь Заместителю директора по УВР по организации курсов и связи с родителями.

4964,00*15% = 744,60 руб.
2. Начисления на оплату труда.

	
	
	Начисленная оплата труда
	Начисления ВЗ

	1. 
	З.плата учителей
	16 022,56
	4838,81

	2. 
	З.плата зам. директора по УВР
	5686,45
	1717,31

	3. 
	З.плата гл. бухгалтера
	4842,60
	1462,47

	4. 
	З.плата бухгалтера
	889,50
	268,63

	5. 
	З.плата секретаря
	744,60
	224,87

	ВСЕГО
	28185,71
	8512,08


3. Коммунальные услуги.
Фактические расходы на коммунальные услуги МОУ СОШ № 111 за 5 месяцев 2016г. /5 месяцев / число учащихся в МОУ СОШ № 111 (573чел. на 01.09.2015г.) х количество человек в группе х коэффициент использования здания х срок проведения курсов (в месяцах) х количество групп.
345880/8/1091x10x0,08x3,5 = 111,00руб., где
коэффициент использования здания = 3,0 час/нед.   =0,08
3часа /нед. - это среднее количество часов пребывания учащихся в здании школе.
	Статья 2230200
	Оплата потребления электроэнергии

	поставщик
	Кол-во ед. в год
	действ тариф с НДС
	Сумма в год
	Предполагаем кредиторская задолженность
	всего потребность, руб.

	ОАО" Ставропольэнергосбыт"
	400 кВтч
	5
	1 000,00
	-
	1 000,00

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	1 000,00


3. Противопожарные работы.
	Статья 310001
	Оплата приобретения основных средств:

	наименование работ
	Поставщик
	Стоимость работ
	итого в год,  руб.

	
	
	
	

	Приобретение огнетушителей
	ООО "Противопожарные работы" СКОО ВДПО
	4015,11
	4015,11

	Итого:
	 
	
	4015,11


117000,00(доход) – 36 697,79 (з/плата, ВЗ) = 80 302,21 руб. х 5% =  4015,11 руб.
6. Прочие расходы
	Статья 290004
	Прочие расходы

	наименование работ
	Поставщик
	Стоимость работ
	итого в год,  руб.

	
	
	
	

	
	МРИ ФНС
	1 100,00
	1 100,00

	Итого:
	 
	
	1 100,00


6.   Рентабельность.
Развитие материально-технической базы - всего 117000,00 руб. х 63,4% = 74187,10руб.

Главный бухгалтер                  ________________________   М.В. Малыхина
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